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1. iSBASI EGiTiM PROGRAMI

12 Nisan 2022 tarihinde gergeklesen Kabine Toplantisi’nin ardindan Cumhurbaskani Erdogan
tarafindan istihdam garantili yeni bir isbasi Egitim Programi aciklanmistir.

isbasi Egitim Programi Nedir?

isbasi Egitim Programi (IEP), ise alinacak her yeni personel icin maas ve SGK 6deme sorumlulugunu
devletin finanse ettigi bir sistemle; her bir personelde aylik en az 5.879,70 TL tutarindaki maliyetten
tasarruf edilen bir tesvik tariaddr.

isbasi Egitim Programi (iEP) ile isverenler, programa katilan kisileri isbasinda gériir; meslek
becerilerini gbzlemleme sansina sahip olurlar. Program siresince isverenlerin herhangi bir maddi
yikimliliginin olmamasi, maliyet avantajini da beraberinde getirmektedir. isverenler, hicbir
harcama yapmadan nitelikli is glict ile galisma imkani bulmaktadir.

Program, nitelikli is glici konusunda gicliik ceken isverenlere; ise alacaklari kisilerin meslek
becerilerini gozlemleme, kisiler hakkinda ayrintili bilgi sahibi olma ve ise alim noktasinda isabetli bir

karar verme firsati sunmaktadir.

isbasi Egitim Programi’na Katiimci Olabilmek icin istenilen Sartlar

e iSKUR’a kayitli issiz olmak,

e 15 yasini tamamlamis olmak,

e isverenin birinci veya ikinci derece kan hisimi veya esi olmamak,

e Emekli olmamak,

e Programa basladigi tarihten dnceki bir yil icerisinde program diizenlenecek isverene ait vergi
numarasi altinda yer alan isyerlerinde sigortali olmamak,

e isve meslek danismanligi hizmetlerinden faydalanmak

isbasi Egitim Programi’na isveren Olarak Basvurabilmek icin Sartlar

e Enaz5 sigortali calisana sahip olunmasi,

e iSKUR’a kayith olunmasi

e Katilimcilarin en az ylzde 70’ini 60 glinden az olmamak Uzere program siresinin en az lic kati

slireyle istihdam etmeyi taahhit edilmesi

Programin Uygulanmasi

e isverenler ayni ilde ve ayni vergi numarasi altinda yer alan isyerlerinde calistirdiklari sigortali
sayilarinin ylizde 30’una kadar katilimci talep edebileceklerdir.

e Program siresi bilisim ve imalat sektorlerinde 6 ay, diger sektorlerde 3 ay uygulanacaktir.

e Tiurk Meslekler Soézligiinde meslek ana grubu “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” olarak
belirlenen meslekler disindaki mesleklerde de program diizenlenebilecektir.

e Programlar, glinde en az 5, en fazla 8 saat olmak Uizere, haftada 6 glinli ve 45 saati gegmeyecek

sekilde planlanabilecektir.
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Basvuru igin isverenden istenen Belgeler

Basvurular Kurum sistemi (izerinden gerceklestirilecek olup isverenlerin basvuru oOncesinde

asagidaki belgeleri hazirlamasi gerekmektedir.

e Talep dilekgesi,

e isveren tiiriine gore; ticaret sicil gazetesi, vakif senedi, dernek tiiziigii, merkezin bulundugu ile
ait birlik veya oda kaydi belgelerinin asli veya noter onayh 6rnekleri veya isverenin hukuki
durumunu gosterir belge,

e imza Yetki Belgesi; isverenin veya isverenin imzaya yetkili temsilcisinin imzasini gdsterir belge,

e Ortaklik Durum Belgesi; isverenin ortaklarini, ortaklik tipini ve hisse oranini gosteren ticaret
sicil belgelerinden biridir,

e AyniMeslekte Calisani Olduguna Dair Belge; isverenin isbasi egitim programi diizenlenecek ilde

ayni veya yakin meslekte sigortali calistirdigini kanitlayan belge.

isbasi Egitim Programlarinda Karsilanacak Giderler

e isbasl egitim programina katilan katiimcilara, programa fiilen katildiklari giin tizerinden, is
arayan stattslndeki katilimcilara giinlik 163,59 lira, 6grencilere 122,69 lira, issizlik 6denegi
alanlara giinliik 81,80 lira, gelecegin meslekleri olarak belirlenen mesleklerde diizenlenen
programlarda katihmcilara giinliik 179,95 lira cep harchg 6denecektir.

o Katilimcinin genel saglik sigortasi ile is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi primi de program
siiresince ISKUR tarafindan karsilanacaktir.

e Ayrica, programa katilan kisilere iSKUR’un yaptigi édemeler disinda programin diizenlendigi
isveren tarafindan yapilan ve aylik briit asgari licretin yarisini gegmeyen fiili 6demelerin gelir

vergisi kanunu geregince vergi matrahindan indirilmesi imkani da bulunmaktadir.
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2. MESLEKIi EGITIM KURSLARI

isverenlerin eleman ihtiyacini hizli ve etkin bir sekilde karsilayabilmek amaciyla diizenlenen mesleki
egitim kurslari, talep edilen mesleklerde nitelikli isgliciniin yetistirilmesini saglamaktadir. Boylece
isverenlerin nitelikli isglicu ihtiyaci, isverenlerin herhangi bir maliyete katlanmalarina gerek kalmadan
karsilanmaktadir.

Mesleki Egitim Kurslari Hizmet Saglayici Bagvuru Sartlari

ISKUR tarafindan sdzlesme veya protokol imzalanmasi ydniinde yaptirim uygulanmayan isverenler

ile kursiyerlerin en az %70’ini 120 giinden az olmamak lzere program suresinin en az lc kati kadar

sureyle istihdam etmeyi taahhiit etmesi gerekmektedir.

isbirligi yontemi ile 6zel sektdr isyerleri ile diizenlenen mesleki egitim kurslarinda ise ayrica

isverenlerin en az bes sigortali calisana sahip olmasi gerekmektedir.

Bu yontemle diizenlenecek mesleki egitim kurslarinda;

e Sigortali sayisi bes ile dokuz arasinda olan isyerleri igin kursiyer sayisi on iki kisiden,

e Sigortali sayisi on ile kirk dokuz arasinda olan isyerleri icin kursiyer sayisi yirmi dort kisiden,

e Sigortal sayisi elli ve daha fazla olan isyerleri icin kursiyer sayisi sigortali sayisinin yizde

ellisinden fazla olamayacaktir.

Mesleki Egitim Kurslarinin Siresi

Mesleki egitim kurslari; glinlik en az bes en fazla sekiz saat ve haftada alti glinii gegmemek (zere
en az otuz en fazla kirk bes saat diizenlenmektedir. Mesleki egitim kurslarinin toplam siresi yiz altmis

fiili glini gecememektedir.

Mesleki Egitim Kurslarinda Kargilanabilecek Giderler

Mesleki egitim kurslarina katilan kursiyerlere, kurslara fiilen katildiklari glinlerde ulasim, beslenme
gibi zaruri ihtiyaglarini karsilayabilecekleri cep hargliklari, genel saglik sigorta primleri ve is kazasi ve
meslek hastaligi sigorta primleri iSKUR tarafindan karsilanmaktadir.

Ayrica mesleki egitim kurslarinda kursiyerlere egitim veren egiticilerin giderleri de iSKUR tarafindan
karsilanabilmektedir.  Boylece isveren ihtiyac duydugu nitelikli isglicini egitim masraflarina
katlanmadan mesleki egitim kurslarinda yetistirebilmektedir.

Calisanlarin Mesleki Egitimi

ihtiyac duyulan nitelikli isgiiciiniin en bastan yetistirilmesinin yaninda, isverenlerin halihazirda
calisani olan ancak yeterli nitelige sahip olmayan ve/veya diger mevzuatlarla belirlenen belgelere sahip
olmayan c¢alisanlarinin egitilmesi ve belge sahibi olmasiigin de “Calisanlarin Mesleki Egitimi” adi altinda
kurslar dizenlenmektedir. Calisanlarin mesleki egitimi kurslari araciligiyla, isverenlerin herhangi bir
maliyete katlanmasina gerek kalmadan calisanlarinin daha nitelikli hale gelmesi ve belge sahibi olmasi

saglanmaktadir.
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Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda saglanan devlet destegi siiresi uzatilmistir.

isletmeler tarafindan stajyer 6grencilere, ciraklara veya kalfalara 6denen ticretlerin, belirli bir kismi
calisan sayisi dikkate alinarak issizlik Sigortasi Fonundan isletmelere édenmektedir. Ogrencilere
o6denecek en az lcretin 20'den az personel galistiran isletmeler icin Ugte ikisi, 20 ve lizerinde personel
calistiran isletmeler icin Gcte biri issizlik Fonundan isletmelere 6denmektedir.

05.01.2022 tarih 31710 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Cumhurbaskani kararina gore;
isletmelere yapilacak 6deme siiresi, 2021-2022 yilindan gecerli olmak lzere bes egitim 6gretim yili
uzatilmistir. Bu durumda 2025-2026 egitim oOgretim yili sonuna kadar isletmeler bu 6demeden
yararlanabilecektir.



