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icerik: Almanya Tedarik Zincirinde Ozen Yiikimliligi Kanunu’nun ana hedefi, tedarik zincirindeki insan
haklari ile gevre haklarina dair ihlallerin 6nlenmesidir. Kanun, 3000’den fazla isgisi olan sirketler igin 2023
yiinda; 1000°den fazla isgisi olan sirketler igcin 2024’den itibaren uygulanmaya baslanmistir. Nitekim,
direktiften etkilenecek olan sirketlerde is¢i sayisina dair esik 3000°den 250 isgiye dusliriilerek 6zen
yUkimlGlGga altindaki sirketlerin kapsami genisletilmis ve sirketlerde yonetici konumundaki kisilere 6denen
ikramiyelere iliskin diizenlemelere gidilmistir.

Kanun lafzi olarak Alman sirketleri muhatap almasina ragmen Almanya ile olan ticari iliskilerimiz ve ticari
hacmimiz degerlendirildiginde, Alman sirketlere tedarik¢i ya da dolayh tedarik¢i konumunda olan Tirk
sirketleri de dogrudan etkileyecegi acikca gorilmektedir. Nitekim, Tlrk sirketlerin mal sattigi Alman sirketler
bu kapsama giriyorsa, Turk sirketleri bir takim ek yikidmlilikler ve ek maliyetler ile karsi karsiyadir.

Kanun, tedarikcilerin alt tedarikgilerini de kapsadigl icin tedarik zincirindeki sirketlerin, birbirlerini
denetlemelerini gerektirecek ve bu sekilde tiim diinyada suirdirilebilir, insan haklarina ve cevreye saygili bir
ticaret hayati olusturulmasini saglama potansiyeline sahiptir.

Ozen yukimlilugi dogrudan ve dolayli tedarikgileri de kapsamaktadir.

Tedarik Zinciri Yasasi bakimindan tedarik zinciri, bir sirketin tim Griin ve hizmetlerini ifade etmektedir.
Tedarik zinciri hammaddenin ¢ikmasindan nihai misteriye ulasmasina kadar Urinlerin imalati ve hizmetlerin
yerine getirilmesi icin gerekli olan yurt ici ve yurt disindaki tiim adimlari kapsamaktadir.

Sirketin
dogrudan

tedarikgilerinin
faaliyetleri

Sirketin dolayh
tedarikgilerinin
faaliyetleri

Sirketlerin kendi

is alanindaki
faaliyetler

Ekonomik Arastirmalar ve Proje Miidiirligii



o W ee

- Alman Tedarik Zinciri Ozen Yiikiimluliigii Yasasi
"‘ Ortak Bilgilendirme Semineri

1882
KONYA TICARET ODASL

KONYA CHAMBER OF COMMERCE

Gizem ERIM OZGELIK

Somut bir malin iiretimi igin tedarik zincirinin asamalari genel olarak asagidaki sekildedir:

e Tedarik
e Uretim
e Dagitim

Alman Tedarik Zinciri Yasasi Bakimindan insan Haklari ihlali Sayilan Haller:
e Ayrimcilik (esit olmayan muamele)
e Adil tcretten mahrum birakilmasi,
e Zararl toprak tahribatina, su kirliligine, hava kirliligine, zararh girilti emisyonuna veya asiri su
tiketimine yol agmasi,
e Kisinin gecimini glivence altina alan arazi, orman ve sudan hukuka aykiri olarak yoksun birakiimasi,
e Ozel ve kamu giivenlik giiclerini gérevlendirme veya bunlardan yararlanma,
Alman Tedarik Zinciri Yasasi Bakimindan Gevresel Yiikiimliiliiklerin ihlali Sayilan Haller
1. Civaya iliskin Minemata S6zlesmesine Aykiri Davranislar
e Civaigeren Urinlerin imalatinin yasaklanmasi
e Civa ve civa bilesiklerinin Gretim islemlerinde ilgili UGrin ve sireclerde belirtilen kaldirma
tarihinden sonra kullaniimasi
e Civa atiklarinin islenmesi
2. Kalici Organik Kirleticilere iliskin Stockholm S6zlesmesine Aykiri Davranislar
e Atiklarin cevre dostu olmayan sekilde tasinmasi, depolanmasi
e Belirli kimyasallarin Gretimi ve kullanimi

3. Tehlikeli Atiklarin Sevkiyatina iliskin Basel S6zlesmesine Aykiri Davranislari

TEDARIK ZiNCiRi YASASININ GETiRDiGi YAPTIRIMLAR

e Yasa kapsaminda diizenlenen 6zen yikimlalugi ihlal hakkinda 800.000 Euro’ya kadar para cezasi

ongorilmistir.

e Yaptirimin muhatabi Alman sirketleridir.

e ihlale sebebiyet veren tedarikgi ile sirket arasindaki s6zlesmede riicu maddesi bulunuyor ise riicu
edebilir.

e ihlal cezasi kesinlegen sirkete 3 yil siire ile kamu alimlarindan men cezasi verilebilir.

e Sirket, yaptinmlarin agirligi sebebiyle riicu edilmedigi tedarikcisinden siparisleri seyreltebilir ya da

ticari iliskiyi sonlandirabilir.

TURK SIRKETLERi BAKIMINDAN UYUM iGiN YAPILACAKLAR

e Tedarik zinciri yonetimi icin bir birim ya da miimkin degilse bir kisi gorevlendirmek,

e Yasa kapsaminda belirlenen yukiamlillkleri sirket politikasina dahil etmek,
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e Ozellikle yasa kapsaminda olan insan haklari ile gevreye yonelik riskleri degerlendirerek, tedbirlere
iliskin strateji olusturmak ve uygulamaya gecirmek,

e Her mali yil sonunda risk analizi yapmak ve sirket ici raporlama yapmak,

e Hem galisanlara hem ydneticilere sirket igi egitimleri saglamak,

e Tedarik sozlesmelerinin gbzden gecirerek insan haklari stratejileri uyarinca kendi tedarikgcilerinden de
faaliyetlerini insan haklari degerlerine ve cevresel ylikiimliliklere uygun sekilde yiriiteceklerine
iliskin taahhit almak,

o Sikayet mekanizmasi kurmak,

e Dizenli denetimler yapmak.

Av. Bortecine Giiltekin (R6dI&Partner Hukuk Biirosu)

Tedarik Zinciri Yasasinin Amaci: Sirketlerin faaliyetlerini hem kendi faaliyetleri hem de tedarik zincirinde yer
alan dogrudan ve/veya dolayl tedarikgilerinin insan haklarina ve cevresel ylikimlulliklere riayet edildigini
gbzetmeleri ve slireglerin uluslararasi mevzuatlara saygili sekilde yaratildtginin temin edilmesidir. Boylece
sirket gerek dogrudan ya da dolayh tedarikgilerinin faaliyetleri bakimindan sorumluluk Gistlenmektedir. Yasa,
sirketlerin risk ve ihlallerin tamamiyla 6nleneceginin garantisi degil, muhtemel veya mevcut risk ve ihlalleri
onlemek, durdurmak veya en aza indirmek icin gerekli tiim tedbirleri aldiklarinin ispatini talep etmektedir.

Yonetim merkezi, merkez subesi, idari merkezi veya sirket s6zlesmesinde yazili merkezi Almanya’da
bulunan ve yurt disina gonderilen isciler de dahil olmak tizere yurt icinde kural olarak en az 1.000 isci istihdam
eden sirketler Yasanin kapsamindadir.

isci esigi hesaplanirken;
Gegici isci calistiran isyerlerinde, gorev sireleri alti ay1 gegen isciler,
Yurt disina gonderilen iscileri,

Ust sirketlerin isci sayisinda bagl sirketlerde ¢alisan isciler,

H w N oe

Sirketler topluluguna ait tim yurt ici isciler hesaplamaya dahil edilir.
Yasa Neden Tiirk Sirketlerine Uygulaniyor?
Bir Tirk sirketi bir Alman sirketin dogrudan tedarikgisi ya da dolayli tedarikgisi olabilir. Bu hallerde
Alman Tedarik Zinciri Yasasi Turk sirketler bakimindan da uygulanacaktir.
Etkin Risk Yonetimi Tesisi
1. Sirket, durum tespiti yaparak biinyesinde bir risk yonetimi mekanizmasi olusturacaktir.
2. Sirket bir insan haklari sorumlusu tayin etmeli ve sirket icinde risk yénetiminin denetlenmesinden
kimin sorumlu oldugunu da belirlemelidir.
3. Sirket, risk yonetimi sisteminin kurulmasinda ve uygulanmasinda kendi ¢alisanlarinin, tedarik
zincirindeki c¢alisanlarinin ve bu faaliyetlerden dogrudan etkilenebilecek kisilerin menfaatlerini
dikkate almalidir.
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Risk yonetimi, 6nlemler vasitasiyla faaliyetin tim asamalarinda saglanmahdir.
5. Yonetim, sorumlu kisi ve kisilerden diizenli olarak yilda en az bir kez ¢alismalari hakkinda bilgi
edinmek zorundadir.
Risk Analizi
1. Sirket kendi faaliyetlerinden ve dogrudan tedarikgcilerinin faaliyetlerinden kaynaklanan insan
haklarina yonelik ve cevresel risklerin tespiti icin uygun risk analizi gerceklesmelidir.
2. Tespit edilen insan haklarina yonelik ve cevresel riskler, agirliklarina gére degerlendirilmeli ve
onceliklendirilmelidir.
3. Riskanalizien azyilda bir kere ve sirketin tedarik zincirinde 6nemli 6lclide bir degisiklik olmasi halinde
bunu takiben kontrol edilmeli ve gerekliyse revize edilmelidir.
4. Risk analizi yapmak icin sirket yerinde incelemelerde bulunabilecektir.
ilkesel Bildirge
Risk analizi neticesinde elde edilen degerlendirmeler sonucu sirketin insan haklarina iliskin
yukimlaltklerine yonelik izleyecegi stratejisini iceren bir bildirgedir. Bildirgeyi risk analizinden hemen
sonra diizenlenmek ve calisan ile tedarikgilerle paylasmak, kamuya acik hale getirmek zorundadir. ilkesel
bildirgede yer almasi gereken hususlar:

e Risk yonetimi tesis ettigine iliskin bilgiler,

Risk analizi neticesinde alinan Onleyici tedbirler,
e Sirketin iyilestirici tedbirler alma, sikdyet yuakimluligi ve belgeleme ile raporlama
yukumliltklerini yerine getirdiklerine iliskin bilgi,
e Oncelikli olarak belirlenen insan haklari ve cevresel riskler,
e Sirketin calisanlari ve tedarikgilerinden insan haklarini ve gevresel risklerini dnlemeye yonelik
beklentisi
Onleyici Tedbirler
Sirket kendi faaliyetlerine iliskin riskleri belirledikten sonra bu risklerin ihlale dénismemesi icin
onleyici tedbirler almalidir. ilkesel bildirgede belirtilen insan haklari stratejileri sirketin is seyrinde
uygulanmalidir. Sirket calisanlari ve tedarikgiler dnleyici tedbirler hakkinda bilgilendirilmelidir. insan
haklari stratejisine uygun hareket edildigini denetlemelidir. Dogrudan tedarikci secerken dikkatli
davranmali ve dogrudan tedarikgisinin de insan haklarina ve ¢evresel ylikiimllliklere uygun davranacagini
sdzlesme ile giivence altina alinmalidir. Onleyici tedbirlerin etkinligini yilda en az bir kez ve belirli
durumlarla ilgili olarak kontrol etmelidir.
lyilestirici Tedbirler
Bir ihlal meydana geldigi ya da ihlalin olusmasinin yakin oldugu tespit edilirse, bu ihlali durdurmak ya
da en aza indirmek icin iyilestirici tedbirler alinacaktir. insan haklarina yonelik veya cevresel bir
yakimlalGgin ihlali sirketin dogrudan tedarikgisi tarafindan yapilmakta ve yakin zamanda sona

erdirilemeyecek sekildeyse, sirketin dogrudan tedarikgisi ile birlikte bir konsept gelistirmesi ve
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uygulanmasi 6ngorilmektedir. Sirket ihlali durduramasa bile 6nlenmesi ve verecegi zararin minimuma
indirilmesi i¢in ciddi ¢aba sarf etmelidir. Dogrudan tedarikgi ile olan is iliskisinin feshi ¢cok sinirli olarak
diizenlenmistir. ihlalin tekrar etmesi, sirketin idari para cezasina carptiriimasi, alinan tedbirlerin ve
gelistirilen planda yer alan tedbirlerin ¢6zimiin olmamasi ve daha yumusak yaptirim bulunmamasi
durumunda ihlale sebebiyet veren tedarikgi ile is iliskisi sona erdirilebilir. lyilestirici tedbirlerin etkinligi en
az yilda bir kontrol edilmeli ve gerektiginde glincellenmelidir.

Sikayet Prosediirii

Sikayet yasa uyarinca risk ve ihlal sayilan durumlar, 6zen yukimlUligu ve risk yoénetimi hususlarina
iliskin bir sikdyet prosediri olusturmak zorundadir. Sirketlerin olusturacagi sikayet mekanizmasi herkes
tarafindan kolay erisilebilir ve rahat kullanima sahip olmalidir. Prosediir seffaf, tarafsiz ve etkili olmalidir.
Sirket ihbarda bulunan kisilere ihbarin alindigina dair bilgisini vermekle yikimlidir. ihbarda bulunan
kisilerin herhangi bir olumsuzluk ile karsilasmamasinin saglanmasi gerekmektedir.

Belgelendirme ve Raporlama

Rapor ilgili oldugu mali yilin bitiminden sonra en gec¢ dort ay icinde sunulacak ve kamuya acik olacak

sekilde internet sayfasinda yayinlanacaktir.

Rapor asagidakiler hakkinda anlasilabilir bilgi saglayacak:

e Sirketin insan haklari ve cevresel riskleri tespit edip etmedigi ve hangi riskleri tespit ettigi,

e Sirketin durum tespiti yukimluliklerini yerine getirmek igin ne yaptigi,

e Sirketin 6nlemlerin etkisini ve etkinligini nasil degerlendirdigini,

o Gelecekteki 6nlemler icin degerlendirmeden ne gibi sonuglar ¢ikardigi,

Yetkili makam tarafindan yirutiilecek bir denetleme siirecinde sirketin bilgi verme ve belge teslim

etme ylkUmlGlGgi vardir. Sirket 6zen yakimlGlGgina yerine getirdigine dair tiim belgeleri 7 yil siire ile

saklayacaktir.

Erdem Samli (R6dI&Partner)

Tiirkiye Siirdurilebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS)

Tlrkiye’'nin cevresel, sosyal ve yonetisim performansini seffaf bir sekilde raporlamayi saglayan ulusal
standartlardir. iki sarttan birini iki donem Ust (ste atan sirketler TSRS kapsaminda raporlama yapmak
zorundadir:

«» Aktif toplami 500 milyon Turk Lirasi

«» Yillik net satis hasilati 1 Milyar Ttrk Lirasi

«» Calisan sayisi 250 kisi

SPK’ya ve BDDK’ya tabi olan kurumlar limitlere bakilmaksizin raporlamaya tabi olacaktir. Raporlar, Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan denetlenir. ilk raporlama 2024 yilina

iliskin yapilacaktir. Finansal tablolarla ayni zamanda raporlanmasi ongorilmustir. Ancak ilk yil gegis
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hikimleri kapsaminda yillik raporlama déneminin sonundan itibaren dokuz ay icerisinde rapor hazirlanabilir.
TSRS sirketlerin, cevresel ve sosyal etkilerin seffaf bir sekilde 6lctilmesini saglar ve strdirilebilir kalkinma
hedeflerine ulagmayi tegvik eder.
Siirdiiralebilirligin Raporlamasinin Faydalari
«» Paydaslara karsi kurumsal gortintrltgunin ve seffafligin artirlimasini saglar.
+» Yonetimlerin sadece kar odaklari yaklasimini degistirerek gelecegi gérerek diisinmeye ve performans
sergilemeye tesvik eder. Yonetim sistemlerinin gelistiriimesini saglar.
+» Uzun vadede marka degerinin, misteri baghliginin arttirilmasina sirket itibarinin yapilandiriimasina
katki saglar.
+» Calisanlarin farkindaliginin ve motivasyonunun artiriimasi saglanir.
++ Uzun vadeli yatinmlari cekebilme ve uygun finansman kosullari saglar.
o Ulkemizde raporlama kapsamina giren sirketler TSRS1 ve TSRS2 standartlarina gére raporlama
yapacaklardir.
TSRS1: Siirdirilebilirlikle ilgili Finansal Bilgilerin Aciklanmasina iliskin Genel Hiikiimler.
TSRS2: iklimle ilgili agiklamalar.
o Ote yandan bu sirketleri denetleyen denetgiler denetim faaliyetlerini GDS 3000 ve GDS 3410 gére
yapacaklardir.
GDS 3000: Tarihi Finansal Bilgilerin Bagimsiz Denetimi veya Sinirli Bagimsiz Denetimi Disindaki
Glivence Denetimleri
GDS 3410: Sera Gazi (SG) Beyanlarina iliskin Giivence Denetimleri
o GDS 5000: “Uluslararasi Strdirilebilirlik Glivence Denetimi Standardi IAASB tarafindan onaylandi.
Aralik ayinda yayinlanmasi bekleniyor.
Tiirk Sirketleri Bakimindan Uyum igin Yapilacaklar

«»» Tedarik zinciri yonetimi i¢in bir birim ya da mimkiin degilse bir kisi gérevlendirmek,
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Yasa kapsaminda belirlenen yikamlaltkleri sirket politikasina dahil etmek,
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Ozellikle yasa kapsaminda olan insan haklari ile cevreye yonelik riskleri degerlendirerek, tedbirle

iliskin strateji olusturmak ve uygulamaya gecirmek,
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Her mali yil sonunda risk analizi yapmak ve sirket igi egitimleri saglamak,
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Tedarik s6zlesmelerini gdzden gecirerek insan haklari stratejileri uyarinca kendi tedarikgilerinden de
faaliyetlerini insan haklari degerlerine ve gevresel yiikiimliliklere uygun sekilde yiriiteceklerine
iliskin taahhit almak,

K/
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Sikayet mekanizmasi kurmak,

K/
0.0

Dizenli denetimler yapmak,

K/
0.0

Sirketin blitce raporlama veya muhasebe bolimleri ile entegre calisacak bir sirdirilebilirlik

raporlama sorumlusu belirlenmeli,
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* KGK tarafindan veya KGK arafindan vyetkilendirilen kurumlarin surdirulebilirlik raporlamasi

egitimlerine katilmak,

7
°n

Raporlamaya baslamadan 6nce cevresel, sosyal ve yonetisim kriterlerine dayali bir strdurulebilirlik

stratejisi belirlemeleri gerekmektedir.

% Enerji kullanimi, karbon ayak izi, atik yénetimi, su kullanimi gibi verilerin toplanmasi, izlenmesi ve
iyilestirici 6nlemlerin alinmasi gerekir.

«» Sirdurulebilirlik raporlamasi bir defalik bir siireg¢ degil, stirekli bir gelisim strecidir. Sirketlerin her yil

raporlarini gelistirerek yeni hedefler belirlemeleri ve yonetisim performanslarini artirmalarini

beklenmektedir.
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